Impresso
Especial

10226/2006-DR/BSB
CFEMEA

---CORREIOS ---

Ano X
N° 152

Fe

'y

g :

I emea

CFEMEA - Centro Feminista de Estudos e Assessoria Jan.-Jul. 2007

Tlustracao: mfempress Edicao Especial

PROPOSTAS DE UM
BRASIL MAIS JUSTO PARA
AS MULHERES

Mulheres das 27 unidades da federacao estarao reunidas para apresentar e discutir medidas para melhorar a realidade
das 90 milhoes de brasileiras. Entre os dias 17 e 20 de agosto, cerca de trés mil representantes dos estados, municipios
e da sociedade civil trabalharao para avaliar as metas do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres (PNPM) langcado
em 2004 e propor ajustes para 0s proximos anos.

A intencao € que as propostas apresentadas sejam incluidas no Plano Plurianual (PPA) 2008-2011. “Mesmo que seja
pouco, ja que o texto do PPA deve ser enviado para o Congresso Nacional até 30 de agosto, ainda temos tempo de
influéncia politica no Executivo”, afirma a diretora do CFEMEA, Guacira César de Oliveira.

Além dos quatro eixos do PNPM, as delegadas também irdo se debrucar sobre aspectos do acesso ao poder pelas mu-
lheres. Analises do CFEMEA mostram o que vem sendo cumprido e negligenciado pelo poder publico nos tltimos anos
e o que falta para que o PNPM se consolide. PAGINAS DE 3 A 7

Poder para quem ja tem

Ao rejeitar o principal ponto da Reforma Politica — a lista pré-ordenada de candidatos —, a Camara dos Deputados enter-
rou as chances de mudangas sérias no regime politico eleitoral do pais. Sem isso, a aprovacao do financiamento publico
de campanha e a fidelidade partidaria ficam praticamente inviaveis. Agora, tememos inclusive retrocessos no que diz
respeito as conquistas para as mulheres. Exigimos a manutencao das cotas para participacao feminina nos partidos e
punicio para o nao cumprimento delas. PAGINA 8

Excluidas do debate sobre a Previdéncia

Movimentos sociais de mulheres e feministas se preparam para mostrar a sociedade como o argumento de que a Pre-
vidéncia Social estd quebrada € falso. Mesmo fora do debate, organizamos um férum paralelo para mostrar que o pro-
blema estd no desvirtuamento dos recursos para esse fim. Para se ter idéia, no balanco da Unido para o ano de 2005, as
receitas da seguridade somaram R$ 250 bilhdes e as despesas, R$ 264 bilhdes. Mas se os recursos desviados pela DRU,
R$ 32 milhoes fossem incluidos, o saldo da Seguridade ficaria positivo em R$ 19,1 bilhdes. PAGINA 10

Os primeiros 18 anos de conquistas

Em 2007, o CFEMEA atinge sua maioridade. Iniciamos nossa trajetoria, naquele 1989, movidas pela radicalidade, in-
tensidade e efetividade da acao politica dos movimentos de mulheres na Assembléia Nacional Constituinte. De 1d para
ca, alimentamo-nos e, a0 mesmo tempo, nutrimos esse poder de articulacao, mobilizagio e proposi¢ao, absolutamente
essencial 2 ampliacio da esfera publica. E hora de comemorarmos os avancos alcancados e de continuarmos atentas
as tentativas de negacio dos nossos direitos. PAGINA 2
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Editorial

18 anos de mobilizagao

sta é a 152* edicao do Jornal FEMEA. Desde o seu primeiro nimero, em

1992, esta foi a primeira vez que passamos um intervalo tao grande (de

seis meses) sem uma edi¢ao. Voltamos em boa hora. Afinal, neste més
de julho, o CFEMEA completa maioridade e este jornal, que tem a nossa cara, ¢
um veiculo importante de comunicac¢io e articulacao das lutas dos movimentos de
mulheres e feminista por direitos, por politicas e recursos publicos com vistas a
promocao da igualdade e da justica social.

A criacao do CFEMEA, ha 18 anos, deu-se no esteio de um processo politico de
grande vitalidade democritica. Iniciamos nossa trajetéria movidas pela radicalidade,
intensidade e efetividade da acdo politica dos movimentos de mulheres na Assem-
bléia Nacional Constituinte (concluida em 1988). De 14 para ca, alimentamo-nos e,
a0 mesmo tempo, nutrimos esse poder de articulacao, mobilizacio e proposicao
dos movimentos feminista e de mulheres, absolutamente essencial a ampliacio da
esfera publica. Fortalecemos elos importantes com a Bancada Feminina no Congresso
Nacional, com deputadas estaduais e vereadoras e com organismos governamentais
de promocio da igualdade e de politicas para mulheres.

E uma histéria de avancos e de resisténcia continua 2s tentativas de negacio
dos nossos direitos. Se olharmos essas quase duas décadas que ficaram para tras,
veremos que até 1998, o atendimento ao aborto legal nao era normatizado pelo
SUS; que até 1996, quem decidia por uma esterilizacao tinha de fazé-la em hospitais
privados; que os casais que viviam em unilo estdvel nao eram considerados uma
familia e por isso ndo tinham direitos decorrentes dessa relacdo; que as trabalhado-
ras rurais em regime de economia familiar, até 1992, ndo tinham direito ao salario
maternidade e, portanto, a licenca gestante; que a violéncia contra as mulheres
até o ano passado era considerado um crime de menor potencial ofensivo. Enfim,
esses direitos, entre tantos outros que conquistamos, mudaram a vida de milhoes
de mulheres no nosso pais.

Para que essas conquistas legais nao se tornassem privilégios de alguns/algumas,
mas sim direitos de todas e cada uma das pessoas, a luta por politicas e recursos
publicos que efetivem a universalidade do direito (politicas de acdo afirmativa e
politicas universais) veio crescendo. Hoje, sao prioridades, valorizar o trabalho
doméstico e de cuidado, conferindo direitos a quem o realiza; garantir servicos
publicos para o alivio da dupla jornada de trabalho das mulheres; e, de um modo
mais geral, promover politicas publicas que protejam as mulheres das discriminacoes
e violéncias sexistas e racistas e, por outro lado, que promovam a sua autonomia.
Colocar a garantia dos direitos no centro das decisdes sobre as finangas publicas
¢ uma luta de resisténcia. Isso significa assegurar que os compromissos legais e
politicos com a igualdade devam estar traduzidos no orcamento publico da Unizo,
dos estados e dos municipios.

Fechamos esta edicao em pleno processo preparatério da Conferéncia Nacional
de Politicas para as Mulheres; em meio as discussdes dos movimentos de mulheres
sobre a Previdéncia Social, no nosso Forum Itinerante e Paralelo ao Férum Oficial,
e logo em seguida a conclusdo dos debates do que se anunciava ser uma Reforma
Politica no Congresso Nacional, mas que ficou muito distante disso. Enfim, a luta
continua! E nés continuamos ai, lutando.

Nota: Neste Jornal, usamos o simbolo @ para o masculino e feminino,
quando falamos dos dois sexos.
Exemplo: filh@ significa filha mulher ou filho homem.

SCS, Quadra 2, Bloco C, Sala 602,
Ed. Goias — 70317-900 — Brasilia-DF,
Telefax: 55+(61) 3224-1791

Endereco eletronico:
imprensa@cfemea.org.br
Sitio:
http://www.cfemea.org.br
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O BRASIL PENSADO
E CONSTRUIDO
PELAS MULHERES

a trés anos o Estado brasileiro definiu,

pela primeira vez, diretrizes para Po-

litica Nacional para as Mulheres. Sem
diavida, um marco que pautou os programas
e acoes que compdem o Plano Nacional de
Politicas para as Mulheres (PNPM) para o pe-
riodo de 2004 a 2007 e que deveria orientar
as acoes em todo o pais.

Nos proximos dias 17 a 21 de agosto,
serd o momento de avaliar em que medida as
metas definidas em cada um dos quatro eixos
do PNPM foram alcangadas e de tracar novos
caminhos para os proximos anos.

A tarefa nao sera facil, dado que nao dis-
pomos de um relatério final de avaliacio dos
resultados e impactos do plano, com o objetivo
de subsidiar as conferéncias estaduais e muni-
cipais que antecedem o evento nacional.

Segundo a diretora do CFEMEA, Guacira
César de Oliveira, um dos grandes entraves ao
desenvolvimento do plano em nivel nacional, e
da adocao das suas diretrizes para a definicao
de acoes em ambitos estadual e municipal, é
a fragilidade dos organismos governamentais
encarregados das politicas publicas para as
mulheres. Na grande maioria das unidades da
federacao, niao ha — explica ela — um 6rgao
no primeiro escalao que trate das politicas de
promocao da igualdade de género.

Com isso, o poder de decisiao sobre a im-
plementacao das politicas e os recursos que
garantam sua efetividade fica comprometido. E
€ s6 no ambito dos estados e municipios que
muitas medidas das dreas de educacao, com-
bate a violéncia, satide e autonomia econdmica
das mulheres podem tomar corpo e atender as
mais de 90 milhdes de brasileiras.

“O Plano Nacional de Politicas para as Mu-
lheres foi pactuado por mais de cem estados

e municipios. A grande maioria, porém, ndo
se comprometeu com a adoc¢io de medidas e
alocacao de recursos do orcamento publico
que contribuissem para o alcance das metas
definidas”, critica Guacira.

Em parte, a fragilidade dos mecanismos de
controle social sobre os direitos e as politicas
para as mulheres € outro elemento importante
para compreendermos e tentarmos enfrentar os
obstaculos ao desenvolvimento de uma politica
nacional para as mulheres. Grande parte dos
conselhos dos direitos da mulher nos ambitos
federal, estadual e municipal sio consultivos.
Em muitos casos, suas integrantes sao escolhi-
das pelos governadores e prefeitos, ao invés
de serem indicadas por seus movimentos e
organiza¢oes para integrar €sses mecanismos.
Razao pela qual ha muitos conselhos que
funcionam mais como organismos assessores
do Poder Executivo do que como espaco de
controle social.

E inegdvel que, nesses trés anos, haja avan-
¢Os a se comemorar, como a aprovacio da Lei
Maria da Penha, que enfim aboliu do nosso
marco legal a concepcao de que os crimes
contra as mulheres sio de menor potencial
ofensivo e igualou, do ponto de vista penal,
a violéncia contra mulheres aos outros crimes
contra a pessoa. Constatamos também que
houve um aumento de 18,4% dos recursos do
Orc¢amento da Unido executados dentro de 58
programas do Or¢camento Mulher, monitorados
pelo CFEMEA.

Ao mesmo tempo, € preciso levar em conta
que a distancia entre a assinatura de um do-
cumento e sua verdadeira efetivacio € longa.
A II Conferéncia estd ai e € a hora de saber
como governos e movimentos de mulheres
trabalharao para trilhar esse caminho.

3 — FEMEA — JAN.-JUL./2007
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SEM RECURSOS, NAO HA
GARANTIA DE DIREITOS

eunidas em Brasilia entre os dias 17 e 21 de

agosto, as quase 3 mil delegadas irdo se ater aos

quatro eixos do Plano — autonomia, igualdade
no mundo do trabalho e cidadania; educacao inclusiva e
nao sexista; saide das mulheres e direitos reprodutivos;
e enfrentamento da violéncia contra as mulheres —, além
de propostas para ampliar a participacido nos espacos de
poder. Entre marco e junho, cerca de 195 mil delegadas
participaram das conferéncias municipais e estatuais.

Um dos pontos que queremos problematizar na
conferéncia € a questio do orcamento para as politicas
publicas para as mulheres. Se é verdade que o fato de
haver recursos para uma politica nao significa que a sua
execucao va resultar em transformacao das relacdes de
género, também ¢é verdadeiro que a auséncia de recursos
expressa de maneira conclusiva uma decisao politica de
nao investir nesse campo.

As opg¢oes do governo em termos macroecondmicos
tém sacrificado as politicas para as mulheres. O reflexo
imediato disso fica evidente na baixa execuc¢ao or¢camen-
taria de varios programas. Para se ter idéia, nos ultimos
trés anos, devido ao contingenciamento de recursos para
atingir a meta de superavit, deixaram de ser aplicados nos
58 programas monitorados pelo CFEMEA — o chamado
Orcamento Mulher — entre R$ 3 bilhoes e R$ 4 bilhoes, a
cada ano. O de Prevencio e Combate a Violéncia contra
as Mulheres, que responde por grande parte das medidas
de enfrentamento da violéncia contra as mulheres previstas
no Plano Nacional, teve autorizado pelo Orcamento da
Unido de 2004 um total de R$10.527.853,00. No ano de
2005, o montante autorizado sofreu uma pequena reducio,
passando para R$10.135.098,00. No entanto, a diferenca
substantiva estd na relacio entre os recursos autorizados
e as despesas efetivamente pagas. Em 2004 foi de 76%; e
em 2005 caiu para 48%.

O mesmo aconteceu em 2006, quando o programa
teve autorizados recursos no valor de R$ 14.115.937,00 e
executou apenas R$ 6.483.698,00, ou seja 45,9%. O baixo
percentual de execucao verificado nos trés anos esta di-
retamente relacionado ao contingenciamento de recursos
para gerar superavit primario. Para este ano, foram autori-
zados R$ 23.209.007,00. E os riscos persistem. Em feverei-
ro, o decreto do governo contingenciou R$ 16,4 bilhoes
do orcamento, volume superior ao definido nos ultimos
dois anos. Além disso, todos os investimentos previstos
no Programa de Aceleracio do Crescimento (PAC) estio
protegidos contra o contingenciamento, o que significara
uma pressio maior sobre os outros.

Para reverter esse quadro, € importante que a Lei de
Diretrizes Orcamentarias para 2008 garanta a protecao
contra o contingenciamento dos recursos alocados para o

Combate a Violéncia contra as Mulheres. No ano passado,
uma articulacao entre o CFEMEA, a Bancada Feminina no
Congresso Nacional e a Secretaria de Politicas para as Mu-
lheres conseguiu que o Congresso aprovasse uma medida
nesse sentido, mas na hora do “vamos ver” o presidente
Lula vetou a proposta.

Neste ano, face as novas responsabilidades que a Lei
Maria da Penha acarreta para o Poder Publico, uma nova
emenda com o mesmo contetdo foi apresentada pela
Bancada Feminina. E tomara que dessa vez, com toda a
forca que emana do processo da Conferéncia Nacional,
nao haja veto presidencial.

Uma outra proposta diz respeito as parcerias entre o
governo federal e os estados e municipios para a implan-
tacio de mecanismos para o combate a violéncia contra
as mulheres (delegacias da mulher, centros de referéncia,
casas abrigo), previstos na Lei Maria da Penha. Esta trami-
tando no Congresso Nacional uma emenda a LDO 2008
que reduz a contraparte que os Estados e Municipios tém
de pagar para a Unido para a implantacio ou manuten¢io
desses mecanismos. Como se sabe, as dividas dos estados e
dos municipios com a Unido nao sio pequenas, de maneira
que a reducdo da contraparte poderia ser um estimulo a
mais para a implantacdo desses servicos, especialmente
nas regides Norte, Nordeste e Centro-Oeste, onde sio
pouquissimos os servicos publicos nessa area.

AUTONOMIA

Ainda longe do mundo do trabalho

No que diz respeito ao mundo do trabalho, embora ainda
nio se saiba em que medida elas foram atingidas, € fato
que nao houve uma mudanga substantiva sobre a realidade
de desemprego maior entre as mulheres. Uma compara-
¢ao dos dados da Pesquisas de Emprego e Desemprego
(PED/DIEESE) de 2002 e 2006 mostra que a diferenca entre
0s géneros se manteve no mesmo patamar ou, em alguns
casos, até piorou, como no Distrito Federal. Nessa regiao
metropolitana, em 2002, havia 101 homens desempregados
para mil pessoas. Quatro anos depois, o nimero caiu para
95. Entre as mulheres, no mesmo periodo, o indice subiu
de 125 desempregadas por mil para 128.

Outros dados, da PNAD IBGE, revelam que sdo as
mulheres negras as que encontram maiores dificuldades
de insercio no mercado de trabalho. Em 2004, 13,3% das
mulheres negras estavam desempregadas, ao passo que,
entre os homens brancos (grupo em melhores condi¢coes
laborais) era significativamente menor: 6,1%. Tanto em
1996 como em 2004 as taxas de desemprego por sexo
e cor apresentam uma mesma hierarquia. Os homens
brancos possuem as menores taxas, seguidos por homens
negros, mulheres brancas e, por fim, as mulheres negras.




Essa é uma forte manifestacao da dupla discriminacdo a
que o grupo de mulheres negras estd submetido, pois,
se de um lado, as mulheres negras siao excluidas dos
melhores empregos simplesmente por serem mulheres,
de outro elas também sio excluidas de muitos empregos
considerados femininos, como o atendimento ao publico,
por serem negras. A presenca da discriminacao racial
€ reforcada pelas discriminacdes fundadas em género,
aprofundando desigualdades e colocando as mulheres
negras na pior situacao quando comparadas aos demais
grupos populacionais.

Ainda nido hi informacao disponivel sobre as mudan-
cas que a adogao do Plano Nacional de Politicas para as

Mulheres tenha provocado na situacio de desemprego
feminino. Entretanto, pode-se afirmar que as tendéncias
demonstradas acima nao sao resultado apenas da falta
de recursos para os programas desse setor. Quase todas
as acoes governamentais nao foram concebidas nem siao
desenvolvidas de maneira a enfrentar o carater estrutural
da desigualdade de género. O programa especifico para
a igualdade de género no mundo do trabalho dispde de
apenas R$ 11,7 milhdes no orcamento da Unido, enquanto
o programa Bolsa Familia conta com R$ 8,8 bilhoes, mas
sabe-se que ndo abre pespectiva de real autonomia finan-
ceira para as mulheres, pois apenas 7,9% das beneficiarias
tém algum tipo de atividade remunerada.

VIOLENCIA
Lei Maria da Penha nos estados e municipios
Entre todos os eixos do plano, é possivel que o maior
avanco tenha sido no de combate 2 violéncia. A entrada em
vigor da Lei Maria da Penha (11.340), em agosto de 2006,
foi absolutamente importante, porque mudou a forma de
encarar a violéncia contra a mulher, desde a prevencio até
0 apoio as vitimas e a punicao dos agressores.

As areas de seguranga publica e saide sao um bom
exemplo de como a participa¢ao dos estados e dos mu-

Prevengao e Combate a Violéncia contra a Mulher

Artigo da Lei
Acgao

Apoiar e criar centro de atendi- Artigo 35, Executivo nos estados,
mento integral e multidisciplinar inciso | DF e Municipios

para mulheres e seus dependentes

(centro de referéncia)

Apoiar a criagdo de Casa Abrigo Artigo 35, Executivo nos estados,
para mulheres e seus dependentes  inciso Il DF e Municipios
menores em situagao de risco

Apoiar e criar Nucleo de Defenso-  Artigos 35, Defensorias Publicas es-
ria Publica Especializado no aten- inciso lll, 28 taduais e do DF
dimento as mulheres em situagéo

de violéncia doméstica e familiar

Apoiar e criar Delegacias Especia-  Artigos 35, Executivo nos estados,
lizadas no Atendimento a Mulher inciso lll, e DF e Municipios

elou sessoes especializadas 8°, inciso IV

Apoiar e criar os Juizados de Vio-  Artigos 14° Judiciario nos estados e

lIéncia Doméstica e Familiar contra e 39 no DF

a Mulher nas capitais e no interior

Apoiar a estruturagéo da equipe de
atendimento multidisciplinar (servico
auxiliar dos Juizados de Violéncia)

Artigos 29 e 32
e DF

Judiciario nos estados

nicipios, além da Unido, € fundamental para efetivar as
politicas publicas. Cada ente da federaciao (Unido, estados
e municipios) tém competéncias proprias e se cada um nao
cumprir com a sua parte, os prejuizos recaem sobre a cida-
dania das mulheres. Levantamento realizado pelo CFEMEA
mostra o papel dos trés poderes (Executivo, Legislativo e
Judiciario) nas esferas municipal, estadual e nacional. Veja
abaixo alguns destaques. O quadro completo estd na pagina
eletrénica do CFEMEA (www.cfemea.org.br).

2 Atribuicoes e =
Maria da snna

No municipio a criagdo do Centro de Atendimento po-
dera ser apoiada pelo Poder Executivo Estadual e/ou
Federal

O Poder Executivo Federal e Estadual podera apoiar a
criacdo de casas abrigos nos municipios e no DF, me-
diante convénio. A Lei Complementar n® 119/2005 in-
cluiu a manutengéo de casas abrigos entre os servigos
a serem financiados pelo Fundo Penitenciario Nacional

Com a Emenda Constitucional 45, a Defensoria publi-
ca ganhou autonomia funcional e administrativa e pode
elaborar sua proposta orcamentaria.

O Poder Executivo da Unido pode apoiar a criagao
deste servico, por convénios com a SPM, Ministério da
Justica e SEDH

O Poder Executivo Federal pode apoiar a criagdo e ma-
nutengao desses servigcos por meio de convénios com a
SPM e com a Secretaria Nacional de Justica, vinculada
ao Ministério da Justica (SENASP/MJ)

No DF, os Juizados serao criados pela Unido, a quem
o Poder Judiciario esta vinculado. O Conselho Nacional
de Justica editou a Recomendagéo n° 09 de 08/03/07
que estabelece as medidas a serem adotadas pelos Tri-
bunais de Justica dos Estados e DF para a implementa-
¢ao da lei Maria da Penha. A implantagéo dos Juizados
€ uma delas

Idem ao anterior

Continua...

O~
(=
=
N
=
-
B
-
K
|
<
|
=
&
i
|
)




>~
S
S
s\l
~
o
5
-
Kl
I
<
=
=
&
=
I
=]

...continuacao

Artigo da Lei

: Atribuicoes e =
“ NS ars000.

Apoiar a promogao de estudos, pes- Artigos 8°, inciso
quisa e dados estatisticos sobre vio- |l e 38°
Iéncia domésticas contra mulher

Apoiar e realizar campanhas e pro- Artigos 35, inciso
jetos educativos e culturais de pre- 1V, e 8°, incisos
vencdo a violéncia doméstica e fa- Ve VI

miliar contra a mulher para o publico

escolar e difusdo da lei

Implantar e manter no Sistema Na- Artigos 8° I,
cional de Estatistica, Seguranga Pu- 26,inciso lll, e
blica e Justiga Criminal, informagdes 38, caput e §
sobre a Violéncia doméstica e fami- Unico.

liar contra a Mulher

Capacitar agentes publicos em direi- Artigos 8°,
tos humanos, género, raga e etnia  inciso VII

Executivo nos estados,
DF e municipios. Minis- o Executivo Federal por convénios.

Executivo da Unido, esta- O objetivo é a sistematizagéo de dados, a serem unifica-
dos, DF e municipios; Mi- dos nacionalmente, e a avaliagdo periodica dos resulta-
nistério Publico e Judiciario dos das medidas adotadas

Executivo da Unido, esta- Os municipios e Estados poderdo estabelecer parcerias
dos, DF e municipios

com organizagdes da sociedade civil e com o governo
federal por convénios com a SPM, SEDH e Ministérios
da Cultura e da Educacao

Executivo Federal, Minis- Ao Ministério Publico de cada estado cabe cadastrar os
tério Publico e Judiciario

casos de violéncia que atender. De acordo com o § Unico
do art. 38, as Secretarias de Seguranga Publica dos Es-
tados e do Distrito Federal poderdao remeter as informa-
¢Oes criminais para a base de dados do MJ.

A Recomendacdo n°® 09 do CNJ também recomenda
essa acao para o Poder Judiciario.

Estados e municipios poderao estabelecer parcerias com

tério Publico e Defensoria

Publica

A Recomendacado n° 09 do CNJ também estabelece a
promogéao de cursos de capacitagdo em direitos huma-
nos/violéncia de género para operadores do Direito, em
especial magistrados

Atencao a Saude de Populagao Estratégicas e em Situagdao Especial de Agravos

= Artigo da Lei Atribuicao e =

Artigos 9°, § 3°,
e 35, inciso llI

Apoio a servigos de saude espe-
cializados no atendimento a mu-
Iher vitima de violéncia doméstica
e familiar

Executivo nos estados,
DF e municipios

Os servigos publicos de saude, assisténcia social e se-
guranga publica serao prestados as mulheres vitimas
de violéncia de forma articulada. O Executivo Federal,
por meio do Ministério da Saude, podera apoiar a cria-
¢ao desses servigos

Um dos fatores importantes para a implementacao da lei é a destinacao de recursos para a execu¢ao das medidas neces-
sarias, tais como capacitacao de agentes nos atendimentos e criacao das varas especiais para a violéncia doméstica.

EDUCACAO

Metas timidas para um problema do

tamanho do Brasil

Na area de educacio, as metas do PNPM para 2007 foram
bem mais timidas — reduzir em 15% a taxa de analfabetismo
entre mulheres com mais de 45 anos e aumentar em 12%
o numero de criangas entre zero e seis anos freqiientando
creche ou pré-escola na rede publica.

Hoje, a populacio total de 0 a 4 anos soma 21 milhdes
de criancgas, e apenas 1,2 milhdo estao matriculadas em
creches. Atingindo-se a meta do plano, ainda assim serao
19 milhoes de criancas (de 0 a 4 anos) fora da escola.
A inclusao das creches e pré-escolas no Fundo de Manu-
tencao e Desenvolvimento da Educacio Basica (Fundeb)
foi um passo importante para enfrentar o problema.

Entretanto, € preciso nao perder de vista que as creches
receberdo o segundo menor montante de recursos federais
entre todos os niveis de ensino, ficando atrds apenas da
educaciao de jovens e adultos.

Os recursos publicos autorizados para o programa de
“desenvolvimento da educacio infantil”, no periodo que se
seguiu ao Plano Nacional de Politicas para as Mulheres tive-
ram um aumento substantivo, passando de R$ 16,6 milhdes

em 2005 para R$ 27,9 milhoes em 2006. Mas mesmo assim, a
execucao orcamentaria (ou seja, os recursos efetivamente gas-
tos) nesses dois anos foi baixissima, nio ultrapassou a marca
dos 7%. Para 2007, foram autorizados R$ 123,2 milhoes.

“Os custos de nao ter criancas em creches e pré-escolas
recaem diretamente sobre a vida das mulheres pobres, sua
jornada de trabalho reprodutiva € sobrecarregada e suas
possibilidades de adquirir maiores graus de autonomia
econdmica pelo trabalho remunerado sao reduzidas”,
considera Guacira. Os tais gastos do governo, que se vive
dizendo que tém de ser diminuidos, — acredita ela — sdo
assim transferidos como Onus para a vida das mulheres.

Pesquisa realizada pela sociéloga feminista Bila Sorj
— publicada no livro Perspectivas e Criticas Feministas
sobre as Reformas Trabalhista e Sindical — aponta que, ao
colocarem seus filhos em creches e pré-escolas, as mulheres
situadas no estrato mais pobre da populacio conseguem
aumentar em 38% os seus saldrios, e equilibrar de maneira
mais satisfatoria suas obrigacdes laborais com suas respon-
sabilidades familiares. Trata-se, portanto, de uma medida
muito efetiva tanto para avancar em termos de autonomia
econdmica das mulheres quanto de combate a pobreza
com equidade de género.




SAUDE

E preciso também informacio

As 12 metas relacionadas a saide das mulheres, direitos
sexuais e reprodutivos se atém principalmente a aspectos
do acesso a servicos de ginecologicos, ao planejamento
familiar e as complicacdes do aborto. Esse ultimo, uma
urgente questao. Nos ultimos cinco anos, 1,2 milhao de mu-
lheres foram internadas nos hospitais do Sistema Unico de
Saude (SUS) para fazer curetagens ou aspiracdes manuais
intra-uterinas decorrentes de abortos clandestinos. S6 no
ano passado, foram 230.523. Tais curetagens sao o segundo
procedimento obstétrico mais praticado nas unidades de
internacao, superadas, apenas, pelos partos normais.

O relatério Morte e Negacao: Abortamento Inseguro
e Pobreza, divulgado no Brasil em maio, pela Federacao
Internacional de Planejamento Familiar (IPPF), revelou
uma taxa de 2,07 abortos induzidos por 100 mulheres
de 15 a 49 anos no pafs em 2005. O maior indice, nesse
mesmo ano, ¢ registrado no Nordeste, 2,73/100; e 0 menor
no Sul, com 1,28/100.

A associacao dessa pratica com a miséria e a falta
de acesso a servicos médicos faz com que a mortalidade
materna mantenha-se estavel desde 2000, mas ainda seja
muito elevada. Segundo dados do Ministério da Satde,
em 2004 foram registrados 54,35 6bitos maternos por
100 mil nascidos vivos. O Nordeste registra 63,8 e o Su-
deste 44,4 6bitos por 100 mil nascidos vivos. O aborto
representa 9,5% das mortes maternas diretamente rela-
cionadas a gravidez.

Quando fazemos um recorte de raca sobre o pro-
blema da mortalidade materna, a situa¢ao fica ainda
mais grave e complexa: entre as mulheres brancas, a

propor¢do de mortes maternas € de 37,3 por 100 mil;
enquanto que no caso das mulheres negras essa pro-
porcao chega a 52,6.

Uma ampla mobilizacio dos movimentos de mulhe-
res, no qual se destaca o papel articulador das Jornadas
Brasileiras pelo Aborto Legal e Seguro, conseguiu que
a I Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres
aprovasse a proposta de descriminalizacao e legalizacio
do aborto. Como conseqiiéncia, o Plano Nacional de
Politicas para as Mulheres incorpora a medida de revisao
da legislacio punitiva que criminaliza o aborto. Em 2000,
o governo federal montou uma Comissao Tripartite para
fazer essa revisio e chegou a uma proposta, mas nao foi
adiante na hora de apresenti-lo como um projeto de lei
do Executivo. Mesmo assim, a proposta foi entregue pela
ministra Nilcéa Freire, da SPM a entao deputada Jandira
Feghalli (PCdoB-R)), relatora dos projetos de lei sobre na
Camara dos Deputados, na Legislatura passada. Mas como
ela nao foi reeleita, o processo voltou a estaca zero. Va-
mos fazer um esforco especial na Conferéncia para que o
Executivo dé o proximo passo e envie mensagem ao Con-
gresso Nacional encaminhando a proposta de projeto de
lei preparada pela Comissao Tripartite, descriminalizando
e legalizando o aborto.

No que diz respeito ao planejamento familiar, o pro-
grama lancado este ano pelo governo federal, em certa
medida, cumpre a meta estabelecida no PNPM. Mas nio
basta distribuir contraceptivos. O problema também esta
na qualidade da orientacdo sobre o melhor uso, para cada
mulher, de cada tipo de método contraceptivo. S6 mulheres
bem informadas poderdo exercer plenamente seus direitos
sexuais e reprodutivos.

MUDANCAS SE DARAO COM ACESSO AO PODER

Mesmo nao incluido de forma especifica no Plano Na-
cional de Politica para as Mulheres, o acesso ao poder pelas
mulheres serd um dos temas debatidos na IT conferéncia. E
pela representacao e pela participacio que atuaremos de
forma mais efetiva nas decisdes sobre financas publicas e
cumpriremos o desafio de tornar efetiva a conexio entre as
decisoes politicas e a efetivacao dos direitos humanos.

“A propria conferéncia serd um espaco para isso e
temos de lutar para que ela nio seja apenas propositiva,
mas deliberativa”, afirma a diretora do CFEMEA, Guacira
César de Oliveira. Essa pode ser a grande vantagem da
segunda conferéncia sobre a primeira. O Plano Plurianual
— PPA 2008-2011, que concentra o planejamento de todas
as acdes do governo para os proximos anos, nao esta fe-
chado. O governo tem até o dia 30 de agosto para enviar
a proposta para o legislativo.

Tratar do tema assumiu — a partir do dia 27 de junho
—um aspecto ainda mais importante, depois que a Camara
dos Deputados rejeitou definitivamente a eleicao por lista
fechada. A proposta aliada a alternincia de sexo ¢ uma
das lutas do CFEMEA. Em repudio a decisio da Casa, um

grupo de movimentos sociais lancou nota, da qual somos
signatarias, contra a decisao d@s parlamentares.

“O que ja era insuficiente (pois desconhecia a demo-
cracia em suas outras vertentes — direta e participativa — e o
debate sobre o judiciario e as comunicacoes) transformou-se
num ajuste casuistico de interesses com vistas as proximas
eleicoes. O resultado da votacido, portanto, desfigura ain-
da mais o que estd sendo chamado de reforma politica e
nao pode mais sequer ser nomeado de reforma eleitoral.
Se antes, mesmo com a reforma minima, havia alguma
possibilidade de alteracio de regras do sistema politico
brasileiro, agora essas chances estdo ainda mais reduzidas”,
diz o documento. A integra da nota pode ser lida na pagina
eletronica do CFEMEA (www.cfemea.org.br)

A proposta agora € que seja instalada imediatamente no
Congresso Nacional uma comissio especial sobre a reforma
do sistema politico. Por sistema politico entendemos as di-
ferentes formas de se exercer o poder, em nome de quem
se exerce o poder, que mecanismos se tém para exercer e
controlar o poder e, principalmente, quem tem o poder de
exercer o poder.
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UMA REFORMA QUE NAO
QUER MEXER EM NADA

cordos casuisticos, “toma 1a-da ca”, repeticao ha

décadas dos mesmos nomes no poder. E pouc@s

realmente pensando no que € melhor para a socie-
dade. A politica brasileira hoje € motivo de decepcio para
muit@s brasileir@s. Mudancas propostas para transformar
a situacdo atual, garantindo o acesso da maioria da popu-
lacio — como mulheres, negr@s — ao exercicio do poder,
por exemplo, sao arrastadas por um jogo de interesses que
parece nio ter fim. Um exemplo disso ocorreu no dia 27 de
junho, quando @s deputad@s federais enterraram um dos
pontos mais importantes da proposta de Reforma Politica
Eleitoral: a lista pré-ordenada de candidat@s.

A proposta era um dos pontos mais defendidos pelos
movimentos sociais, em especial o de mulheres, para com-
bater o clientelismo e a corrup¢io politica. Hoje, votamos
n@ candidat@, mas as vagas — no caso da Camara dos
Deputados (e seus correlatos nos estados e municipios)
e do Senado Federal — sao preenchidas pelos partidos
politicos que tenham recebido mais votos. Tal sistema
personaliza excessivamente o voto, esvaziando de signi-
ficado os partidos.

O consenso dos movimentos de mulheres era de que
a votacao em lista partidaria pré-ordenada, e com alter-
nancia de sexo, seria a melhor forma para democratizar a
democracia representativa, ao permitir o acesso imediato
das mulheres aos espacos de poder legislativo e executivo,
fortalecendo, a0 mesmo tempo, a organizacao dos partidos.
A defesa da alternancia de sexo na lista fechada se justifica
pelo fato de que, quando a lista nao apresenta obrigato-
riamente um homem e uma mulher, os partidos tendem a
colocar poucas mulheres ou as colocam no final da lista.

Havia outra possibilidade além da lista fechada — a
lista flexivel, na qual @s eleitor@s poderiam votar apenas

em algumas pessoas entre os nomes da lista, podendo
ou nio manter a paridade de género. Mas mesmo essa
op¢ao caiu por terra.

O problema € que reprovacao das listas pratica-
mente inviabiliza a Reforma Politica Eleitoral, pois
sem elas fica dificil discutir outro tépico extremamente
importante: o do financiamento publico exclusivo de
campanha. A defesa dos movimentos sociais e femi-
nistas em relacao a esse topico se embasa na neces-
sidade de reduzir a mercantilizacio da politica que
hoje esta presente nas campanhas de quem pode (ou
tem quem possa) pagar. Se nao temos listas pré-or-
denadas, em que os partidos tém mais importancia,
como pleitear que as campanhas sejam financiadas
apenas com dinheiro publico?

Além disso, uma derrota acaba por enfraquecer ou-
tras propostas, como a fidelidade partidaria e a limitacdo
do nimero maximo de mandatos. Também tememos por
outro retrocesso no caso de redu¢io ou mesmo exting¢ao
das cotas para a participacao feminina nos partidos po-
liticos, incluindo ai a distribuicao dos recursos de finan-
ciamento as campanhas e dos horarios na propaganda
partidaria. Além da continuidade das cotas, demandamos
que haja algum tipo de puni¢io pelo nio cumprimento
dessas. Se tais temas nao forem seriamente discutidos,
qualquer possibilidade de mudanca real se perdera.

Por isso, defendemos a instalacio imediata de uma
comissao especial sobre a reforma do sistema politico,
nio apenas do eleitoral. N6s, integrantes dos movimentos
sociais e de mulheres, queremos uma verdadeira alteracao
nas regras da politica no pais, por meio de uma maior
participacio popular — e feminina — tanto no poder de
decisao quanto no controle social.

Tlustracao: Revista Mujer Salud n°® 2-93
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40 hd como negar avancos nas leis brasileiras em

relagao as questdes de género, racga, etnia. Gragas a

articulacio dos movimentos feministas e de mulheres
com @s parlamentares e representantes do Executivo que de-
fendem tais temas, estamos conseguindo trazer para a pauta
de discussoes assuntos como direitos humanos, violéncia
contra as mulheres, educacio, HIV/Aids, sexualidade, entre
outros. No entanto, ainda hd lacunas legislativas que preci-
sam ser solucionadas para que se garanta, de fato, igualdade
social. As principais delas — com exceciao de previdéncia,
politica, poder e aborto, tratadas em outras reportagens deste
informativo — estao compiladas a seguir.

Pode-se dizer que os avancos legislativos em direitos
humanos e violéncia contra as mulheres foram conquista-
dos na primeira década do século 21, com a aprovacao de
leis, como a que tipifica o assédio sexual (Lei 10.22/2001);
retira o termo mulher honesta do Cédigo Penal, revoga o
crime de adultério e a extingao da punibilidade quando
0 agressor casasse com a vitima ou quando esta se casas-
se com terceiro, nos casos de crime contra os costumes
(Lei 11.106/2005). Sem duvida, a maior conquista se deu
no ano passado com a aprovacdo da Lei Maria da Penha
(11.340/2006) — uma lei integral de enfrentamento 2 vio-
léncia doméstica e familiar contra as mulheres e recebeu
o nome de Maria da Penha em referéncia 2 mulher que
sofreu duas vezes tentativa de homicidio por parte de seu
marido, tendo ficado paraplégica.

Mas ainda € preciso regulamentar tépicos como o trafico
de mulheres e criancas para fins de exploraciao sexual; 0 assé-
dio moral; reconhecer a discrimina¢ao por género, identidade
sexual e orientacio sexual como violacao de direitos e por
isso passivel de sancao penal e administrativa; e a modificacio
do tipo penal do crime de estupro e do atentado violento ao

AS LACUNAS
DEIXADAS
>y LEGISLAGAO

pudor. Também lembramos que a Bancada Parlamentar Fe-
minina deve envolver-se com as discussoes sobre a protecao
d@s defensor@s de direitos humanos; o estatuto da igualdade
racial; e a garantia dos direitos das criancas e adolescentes,
especialmente a nio reducao da maioridade penal.

Quanto ao tema HIV/Aids, € urgente enfrentar a cres-
cente feminizacio da doenga, com acdes que combatam
as vulnerabilidades das mulheres, como pobreza, falta de
autonomia, desinformacio e violéncia.

A reproducio humana assistida, regulamentada por
uma portaria do Conselho Federal de Medicina, e a Lei do
Planejamento Familiar, sancionada ha dez anos e também
regulamentada, demandam discussoes. A implementacio
do planejamento em municipios e estados, por exemplo,
continua sendo barrada por grandes dificuldades, como o
orcamento restritivo e o fundamentalismo religioso.

Na questao da sexualidade, o CFEMEA defende que,
para garantir aos gays e lésbicas o direito a reproducio
assistida e o direito a uniao com os parceiros de mesmo
sexo, duas mudancas devem ser feitas na Constituicao. A
primeira delas € no artigo 5°, onde € preciso adicionar a
nao discriminag¢do por orientacio sexual. A segunda trata
da possibilidade de mudar os prenomes no caso de pessoas
que trocam de sexo. Ha ainda o fato de o paragrafo terceiro
do artigo 226 nao reconhecer como entidade familiar o
arranjo entre pessoas do mesmo sexo, mas apenas aqueles
formados por um homem e uma mulher.

Por fim, na area de trabalho, o tema central é o tra-
balho doméstico, seja a equiparacio de direitos para @s
remunerad@s ou os direitos previdenciarios para todas as
trabalhadoras remuneradas ou nio. Em segundo plano,
estd a regulamentacao da profissao de parteira, uma defesa
antiga dos movimentos sociais.
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DEBATE MIOPE SOBRE
A PREVIDENCIA

std na Constituicao, no artigo 194: compete ao

poder publico organizar a seguridade social — que

compreende a satude, a previdéncia e a assisténcia
social — com base nos objetivos de universalidade da cober-
tura e do atendimento; e de uniformidade e equivaléncia
dos beneficios e servicos as populacdes urbanas e rurais.
O que vemos hoje, no entanto, vai de encontro ao texto
constitucional. Uma parcela muito relevante de excluid@s,
especialmente mulheres, nio recebe qualquer beneficio,
mesmo tendo contribuido a vida inteira para a riqueza
do pais. Uma transformacao da Previdéncia seria mais do
que necessdria para mudar essa situacio perversa, mas
até agora as propostas de mudanca para o setor somente
prejudicam @s trabalhador@s. Por isso, o CFEMEA acredita
que o debate sobre a Previdéncia, como atualmente esta
orientado, vai no caminho errado.

As mulheres fazem parte de um grande contingente da
populacao que, pela falta de emprego e pela dupla jornada
de trabalho, se vé obrigada a optar pelo trabalho informal,
ou a ficar desempregada sem a garantia de qualquer direito.
Segundo dados do préprio governo, cerca de 28 milhdes
de brasileir@s estao nessa condicao.

Em abril deste ano, teve inicio a 3* Reuniao do Férum
Nacional da Previdéncia Social, que deve entregar, em
setembro, ao presidente Lula um relatério com as pro-
postas de mudancas. Infelizmente, as organizacdes dos
movimentos de mulheres e feminista foram impedidas de
participar do férum como integrantes ativ@s. Nem por isso
desistiram de se fazer ouvir e se articularam para lancar
no mesmo més de abril o Férum Itinerante Paralelo da
Previdéncia Social. Essa tribuna alternativa ja realizou
manifestacoes em diferentes estados, como Bahia, Per-
nambuco e Distrito Federal, com o intuito de chamar a
atencao da populacio para o desvirtuamento das discussoes
a respeito da previdéncia.

Os movimentos sociais reiteram que o argumento
mais usado pelo braco econémico do governo e pela
midia — o de que a Previdéncia estd quebrada — é falso.
O financiamento da Seguridade Social tem varias fontes:
Receita Liquida da Previdéncia (recolhida sobre a folha de
salarios dos trabalhadores), Cofins (Contribui¢ao para o
Financiamento da Seguridade Social), CPMF (Contribuicao
Proviséria sobre a Movimentacao Financeira), CSLL (Contri-
buicao Social sobre o Lucro Liquido) e do PIS/Pasep. Essa
diversidade garante um montante que supera, em muito,
os gastos pelo setor.

O problema ¢ que, antes de ir parar no orcamento das
respectivas pastas, parte dos recursos de Seguridade Social
€ desviada para compor superavit primario (para pagar os
juros da divida externa e interna) por meio da lei de DRU
(desvinculac¢ao de receitas da uniao). Nao bastasse isso,
mais dinheiro € contingenciado pelo governo ao longo
de cada ano, causando — ai sim — o déficit na seguridade.
Para se ter uma idéia mais concreta, no balan¢co da Uniao
para o ano de 2005, apresentado pelo Tesouro Nacional,

as receitas da seguridade somaram R$ 250 bilhoes e as

despesas, R$ 264 bilhoes. Mas se os recursos desviados

pela DRU (R$ 32 milhoes) fossem incluidos, o saldo da

Seguridade ficaria positivo em R$ 19,1 bilhdes, dando es-

paco nao apenas para o aumento dos beneficios quanto

para o quadro total de beneficiarios.

Esse desvirtuamento econdmico precisa ser revisto.
Além disso, em todas as propostas de reforma, apenas um
lado passa a ser mais cobrado — e esse lado € justamente o
d@s trabalhador@s. Nos estudos, € sempre a contribuicao
paga por el@s que sofrera reajustes ou serad estendida por
anos. Nao se fala, por exemplo, em aumentar a CSLL ou
instituir, enfim, taxacoes sobre as grandes fortunas. Nem
tampouco se trata das isencdes patronais, para as empre-
sas agricolas, por exemplo. A dtica esta sempre a favor de
quem ja tem mais.

Para inverter essa logica, buscamos o apoio e a
conscientizacio popular para fazer valer nossas rei-
vindicacoes, que serao entregues ao poder publico no
mesmo més em que o relatério do férum oficial sair. Eis
algumas propostas que defendemos:

e inclusao no sistema previdenciario d@s trabalhador@s
informais e d@s de reproducgio social — trabalho nao
remunerado que corresponde, de acordo com estudo
da Universidade Federal Fluminense (UFF), a 13%
do nosso Produto Interno Bruto (PIB). Essas pessoas
também devem ter direito a aposentadoria e demais
beneficios sem a necessidade de pagar contribuicao.
Como a propria Constituicdo apregoa, a previdéncia
deve ser universal, nio um seguro ao qual s6 tém direito
aquel@s que pagarem por ele;

e manutenc¢io do vinculo entre o piso previdenciario e
o salario-minimo. Dessa forma, garante-se aos bene-
ficiarios a nao deterioracio monetaria de sua pensao
ou aposentadoria;

e manutencdo da diferenca de cinco anos na idade de
aposentadoria exigida para homens e mulheres. As
propostas de reforma diminuem esse intervalo para dois
anos, alegando a igualdade entre homens e mulheres.
A questao € que as mulheres continuam — mesmo apo6s
quase 40 anos de luta feminista — a ter jornada dupla
e tripla de trabalho, além dos saldrios mais baixos. Sdo
elas que assumem o lar, trabalhando de trés a cinco
horas a mais que os homens. Tamanha diferenca de
afazeres deve ser reconhecida se nao em salario ao
menos no direito a se aposentar mais cedo;

e garantia de que o Or¢camento da Seguridade Social, que
torna hoje a Previdéncia Social superavitaria, seja usa-
do para ampliar o acesso aos direitos previdenciarios,
assistenciais e do direito a saude;

e incorporacdo as fontes de financiamento da Segu-
ridade Social da taxacdo sobre grandes fortunas;
sobre transacoes financeiras internacionais; da CPMF
e da contribuicio sobre o faturamento do setor
do agronegdcio.
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AVANGCOS NAS DIRETRIZES DO
ORCAMENTO PUBLICO

aprovacao da Lei de Diretrizes Orcamentarias

(LDO 2008) traz uma série de boas noticias

para o movimento de mulheres. Das 26 emen-
das apresentadas pelo CFEMEA, 12 foram aprovadas na
integra e outras trés entraram parcialmente no relatério
aprovado pelo Plenario do Congresso Nacional no dia
11 de julho.

Entre as sugestdes aprovadas, o maior avanco esta
na reducao do limite minimo de contrapartida dos muni-
cipios, dos estados e do Distrito Federal para as transfe-
réncias voluntarias da Unido, naquelas acoes que visem
a reducao das desigualdades de género e o combate a
violéncia contra as mulheres. No ano marcado pela II
Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres, em
que houve grande debate sobre a dificuldade orcamen-
tiria de os estados cumprirem seu papel nas politicas
publicas, esse ¢ um importante passo para ampliarmos
a capilaridade das acoes.

O objetivo € criar condi¢des mais favordveis para
solucionar problemas como a insuficiéncia de Delegacias
Especializadas no Atendimento as Mulheres. Atualmente,
existem unidades desse tipo em apenas 339 dos 5,5 mil
municipios brasileiros, sendo que 70% delas estao nas
regides Sul e Sudeste, em detrimento das localidades mais
pobres do pais.

Outro destaque importante da LDO deste ano foi
o fato de o Executivo ja ter incluido no texto enviado
para o Congresso emendas apresentadas e aprovadas em
2006, como é o caso da divulgaciao de relatério anual
de avaliacio da execucdo dos programas voltados ao
combate das desigualdades nas dimensoes de género,
raga, etnia, geracional, regional e de pessoas com de-
ficiéncia; e a possibilidade de realizacao de audiéncias
publicas regionais e tematicas, pelo Poder Legislativo,
durante a apreciaciao da Proposta Orcamentaria de 2008,
que contario com a participacao de entidades dos mo-
vimentos sociais.

Outras duas propostas, que dizem respeito a aplicacao
de recursos das agéncias oficiais de fomento, também foram
incluidas no préprio texto do Executivo. Sdo elas: a proibi-
¢ao de concessao ou renovagao de quaisquer empréstimos
ou financiamentos a instituicoes cujos dirigentes sejam
condenados por assédio moral, racismo, trabalho infantil
ou escravo; e o fato de as agéncias deverem observar a
diretriz de reduciao das desigualdades de género, raca,
etnia, geracional, regional e de pessoas com deficiéncia,
na aplicacao de seus recursos; além de publicar relatério
anual do impacto de suas operacoes de crédito no combate
as desigualdades mencionadas acima.

Veja a seguir a lista completa das emendas apresentadas
pelo CFEMEA, que entraram no texto final da LDO 2008:
1. Determina que a elaboracao e execuc¢ao do Orcamen-

to Fiscal e da Seguridade Social deverao obedecer

a diretriz de reducao das desigualdades de género,
raca e etnia;

2. Amplia a possibilidade de reducao dos limites minimos
de contrapartida previstos no paragrafo primeiro do
artigo 43 da LDO para transferéncias voluntarias para
estados, Distrito Federal ou municipio quando os re-
cursos transferidos pela Unido para fins de promocao
da igualdade de género;

3. Inclui as agoes relativas a prevencdo e ao combate a
violéncia contra as mulheres entre as acdes que per-
mitem reducao dos limites minimos de contrapartida
para estados, DF e municipios;

4. Inclui as a¢coes para a reducao das desigualdades de
género entre as entre as que permitem a reducio dos
limites minimos de contrapartida para os municipios
com até 25 mil habitantes;

5. Inclui entre as prioridades do BNDES a reducao das
desigualdades de género por meio do apoio a implan-
tacdo e expansao das atividades produtivas;

6. Coloca como prioridade o Programa de Combate 2
Violéncia contra a Mulher, estabelecendo metas de
implantagio de servicos especializados no atendimento
as mulheres em situacio de violéncia;

7. Inclui entre as prioridades do governo federal para 2008
a atencao a saude de populacdes estratégicas em situ-
agoes especiais de agravo (parcialmente aprovada);

8. Inclui entre as prioridades do governo para 2008 o apoio
a iniciativas para a promog¢ao da igualdade racial;

9. Define o prazo de 15 de setembro para a publicacio
de relatério anual de impacto dos programas de Or-
camento Fiscal e da Seguridade voltados ao combate
as desigualdades de género, raga, etnia, geracional,
regional e de pessoas com deficiéncia;

10. Determina a realizacao de audiéncias publicas regio-
nais e temadticas durante a apreciacao do Projeto de
Lei Orcamentaria Anual com movimentos sociais;

11. Amplia as informacdes minimas que as entidades bene-
ficiadas com recursos publicos tenham de disponibilizar
a sociedade, incluindo valores previstos e os resultados
alcancados;

12. Garante o acesso aos sistemas de informacio gover-
namentais pelas entidades sem fins lucrativos creden-
ciadas segundo critérios estabelecidos;

13. Apdia a atencido a saide de adolescentes e jovens
(parcialmente aprovada);

14. Apoia servicos de prevencio e combate 2 homofobia;

15. Apdia a atenc¢io a satde da populacio negra (parcial-
mente aprovada).

Depois da aprovaciao no Congresso Nacional, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias segue para sancao presidencial.
Nesse novo momento, alguns pontos podem ser retirados.
Vamos continuar de olho.
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Outro Nordeste é possivel

Com o mote Outro nordeste € possivel, o II Forum Social Nordestino se retine entre os dia 2 e 5 de agosto em Salvador.
As discussoes seguem seis eixos tematicos: acesso universal e sustentivel aos bens comuns da natureza e da humanida-
de; acesso universal e garantia de bens e servicos publicos de qualidade que efetivem os direitos sociais, econdmicos,
culturais e ambientais; outra economia e desenvolvimento: democratico, solidario, socialmente justo e ambientalmente
sustentavel; constru¢ao de estruturas politicas democraticas com participacao da populacao nas decisoes, controle
social sobre os governos e democratizacio da comunicagdo; contra a violéncia, por uma cultura de paz e solidarieda-
de, em defesa da autodeterminacao e soberania dos povos; igualdade, respeito a diversidade, eliminacao de todas as
formas de discriminacio e pela garantia dos direitos humanos. As inscricdes de participantes, organizacoes, atividades
e empreendimentos solidarios sao feitas pelo endereco eletronico inscricao@forumsocialnordestino.org.br ou fax (71)
3356-3032. Os precos sdo a partir de R$ 5,00 e variam de acordo com o tamanho das entidades. Outras informacdes no
sitio www.forumsocialnordestino.org.br.

Marcha das margaridas

Sao esperadas 50 mil trabalhadoras rurais na edicao da Marcha das Margaridas deste ano. O encontro — marcado para
os dias 21 e 22 de agosto em Recife — tem como temas centrais a soberania e a seguranga alimentar e nutricional; terra,
agua e agroecologia; trabalho, renda e economia solidaria; garantia de emprego e melhores condicdes de vida para as
assalariadas rurais; politica de valorizacao do salario minimo; defesa da satde publica e educacao no campo e combate a
violéncia sexista. Além de um ato politico de reivindicacio, a manifestacio € considerada importante marco na trajetoria
de lutas sindical e feminista, pois traduz o crescente amadurecimento politico da organizacao das mulheres trabalhado-
ras rurais no Brasil. A primeira Marcha ocorreu em 2000 e a segunda em 2003. O nome homenageia Margarida Maria
Alves, assassinada em agosto de 1983, na porta de sua casa, a mando dos latifundiarios do Grupo Varzea, na cidade de
Alagoa Grande, Paraiba. A Marcha € organizada pela Confederaciao Nacional de Trabalhadores da Agricultura (Contag)
e pela Central Unica dos Trabalhadores (CUT) e conta com a parceria do Movimento de Mulheres Trabalhadoras Rurais
do Nordeste, Movimento Interestadual das Quebradeiras de Coco Babacu, Movimento de Mulheres da Amazdnia, Mar-
cha Mundial das Mulheres e a Rede de Mulheres Rurais da América Latina e do Caribe. Outras informacdes na pagina
eletrénica www.contag.org.br.

Reflexoes feministas sobre o mundo do trabalho

Estao abertas as inscricoes para o IV Seminario Nacional do Nucleo de Reflexdo Feminista sobre o Mundo do Trabalho
Produtivo e Reprodutivo, a ser realizado entre 23 e 25 de agosto em Recife (PE). Serdo discutidos temas como formalidade
e informalidade nas relacoes de trabalho; emprego doméstico; organizacio das trabalhadoras e as relacdes politicas; e
previdéncia social. As 50 vagas serdo distribuidas da seguinte forma: 20 para o m ovimento sindical; 15 para o feminista,
10 pagar a academia; e cinco para convidad@s. Nao ha taxa de inscricao. Despesas com hospedagem, alimentacio e
material de apoio serdo custeadas pela organizacio e o transporte, pel@s participantes. As inscricoes deverao ser en-
viadas para o fax (11) 2108 9310 ou para o e-mail snmt@cut.org.br. A organizacio ¢ do SOS Corpo — Instituto Feminista
para a Democracia, em parceria com a Executiva Nacional da Central Unica dos Trabalhadores.

Entre saias justas e jogo de cintura

Experiéncias pitorescas do trabalho de campo de 12 antropdlogas brasileiras estido no livro Entre saias justas e jogo de
cintura, organizado por Alinne Bonetti e Soraia Fleischer. O titulo é uma referéncia a como o fato de serem mulheres
influenciaram as situagcoes vividas a época de seus estudos de mestrado e doutorado. A obra traz descri¢cdes do trabalho
de campo - forma, por exceléncia, do desenvolvimento da antropologia — numa narrativa de realidades com linguagem
coloquial, proxima da literdria. A proposta da organizacdo é também preencher lacunas deixadas por outras dreas do
conhecimento na hora de fazer pesquisa, ji que permitem acesso a uma dimensiao mais profunda do conhecimento
humano. Publicado pelas Editoras Mulheres e Edunisc, o livro pode ser encontrado no site www.unisc.br/edunisc, que
faz entrega em todo o Brasil. Preco: R$ 55,00.
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